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Korte recap 10 min
Verdieping per vervolgstap 40 min

Vitzoomen 10 min

Ruimte voor vragen 15 min
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Doel van Vieuten Versterkt

Een aanpak creéren om de positieve kanten
van prestatiedruk te behouden en de
negatieve kanten te verminderen.
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Vervolgstappen

Inbouwen van meer
speelsheid tijdens
buitenschoolse
activiteiten
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De aanpak
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Systeem aanpak
implementeren

jan- feb maart april mei juni juli
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Systeem aanpak
implementeren

jan- feb maart april mei

Netwerkoverleggen in
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Verbreden in wijk
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Systeem aanpak
implementeren

jan- feb maart april mei juni juli

Implementatie

Netwerkoverleggen in Bestuurlijk
presentatie

wijk overleg

Verbinden op

alle niveau’s
~: . GARAGE

-4 2020




02
Verdieping per vervolgstap
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. Lanterfantertijd




Wat hebben we tijdens de
verdiepingssessie gedaan?

Een sessie met jongeren (13-17 jarigen), trainers
& coaches om oplossingen te bedenken die
bijdragen aan meer speelsheid en vrijheid in

buitenschoolse activiteiten.
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Conclusie

Ondanks dat jongeren veel plezier halen uit
hun buitenschoolse activiteit, ligt de focus
soms teveel op het presteren.

“De trainer benoemd wel vaak dat
het gaat om plezier maken, maar

vervolgens hoor ik alleen wat ik niet
goed doe...”

Jongere (13 jaar)

1?



Eerste richtingen naar implementatie
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~/ 2020

Jongeren willen meer in groepsverband bedenken hoe ze de
training/les willen inrichten met leeftijdsgenoten.

In trainingen/lessen willen jongeren het gevoel hebben dat hun zorgen
welkom zijn. Een omgeving waarin het veilig en gemakkelijk is om
deze te kunnen delen, is daarin vaak al genoeg. En soms willen ze het er
juist heel bewust niet over hebben voor afleiding.

Er liggen kansen in het opbouwen van een clubcultuur met hoge
vertrouwensband die gezamenlijk wordt gedragen door de hele club,
zodat er meer ruimte is voor het emotionele stuk.



Voor welke plekken denken jullie dat deze
richtingen ook interessant kunnen zijn?

Deel je antwoord in de chat en licht kort je antwoord toe.
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Wat hebben we tijdens de
verdiepingssessie gedaan?

Een sessie met experts (makers, programmeerders)

in cultuur- en onderwijs, om vanuit deze inzichten

en voorwaarden oplossingsrichtingen te bedenken
en te testen onder ouders.
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Verschillende experts bij elkaar
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Belangrijkste conclusie

Om ouders te bereiken en aandacht te trekken moeten we
hun kant op bewegen, met een taal die laagdrempelig en
onbevooroordeeld is.
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Eerste richtingen naar implementatie

e Een gratis evenement dat gemakkelijk toegankelijk is (in de buurt),
zoals Vleuten Festival en Bourgondisch Vleuten.

e Alservia het kind iets wordt gespeeld, zijn ouders eerder geneigd om
te komen kijken, én komt de boodschap mogelijk harder binnen.

e Makkelijk begrijpbare en voelbare metaforen gebruiken om moeilijke

onderwerpen aan te stippen.
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Wat zijn goede voorbeelden in het voeren van
lastige gesprekken waarmee we ouders wél
kunnen bereiken?

Deel je antwoord in de chat en licht kort je antwoord toe.
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Scoren zonder

toetsen

Ontwikkelen van handvatten voor
scholen, leerkrachten en ouders om
samen te kunnen omgaan met de
verschillende (hoge) verwachtingen
t.a.v. het kind.
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Wat hebben we tijdens de
verdiepingssessie gedaan?

Een sessie met leerlingen (groep 6 - 8) waarin we aan
de hand van verschillende werkvormen hebben
opgehaald hoe zij prestatiedruk ervaren, en wat we
kunnen doen om deze druk te verlichten.
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Conclusie

Dat ouders heel erg geinteresseerd zijn in het
kind en het kind ook verder willen helpen. De

manier waarop ze dat doen brengt echter veel
druk met zich mee bij kinderen.

“Als iets minder goed is gegaan dan
vragen m’n ouders hoe het beter kan.”

Leerling, groep 8
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Conclusie

Dat ouders heel erg geinteresseerd zijn in het
kind en het kind ook verder willen helpen. De
manier waarop ze dat doen brengt echter veel
druk met zich mee bij kinderen.

“Thuis hebben we het erover hoe ik
zelf vond dat het ging en of ik
tevreden ben. En of ik snap waarom
ik dit slechter heb gedaan dan het
andere.”

Leerling, groep 7
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“Soms denk ik; dit is zo makkelijk en toch heb ik
een toets niet gehaald. Het is een beetje raar,
maar soms ga ik dan iets doen wat ik niet zo leuk
vind. Bijvoorbeeld de blaadjes opruimen in de
tuin. Dan geef ik mezelf strafcorvee.”

Leerling, groep 7



VRAAG

Welk van deze verhalen raakt jou het meest?
Waarom?

Deel je antwoord in de chat en licht kort je antwoord toe.
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Perceptie
mentale zorg

Helpen van professionals om een
antwoord te vinden in de sociale
basis voor de zorgen over het kind



Wat hebben we tijdens de
verdiepingssessie gedaan?

Meerdere verdiepingssessies bij de teams van de
verschillende organisaties (IB’'ers, KOOS, Buurtteam,
Stedelijk overleg JGZ en huisartsen) waarin we drempels
en kansen in kaart hebben gebracht als het gaat over
een antwoord vinden in de sociale basis.
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“9 van de 10 keer lukt het niet om

ouders te overtuigen. Ze doen er

alles aan om een hoogopgeleide
professional te krijgen.”

Psycholoog



Belangrijkste conclusies

Elke organisatie heeft zijn eigen uitdagingen als het
gaat om een antwoord zoeken in de sociale basis...

e Wat is er allemaal mogelijk in de sociale basis?
e Hoe gaje om met ouders die alleen een hoogopgeleide
professional willen?

e Hoe voorkom je dat een niet passende aanvraag op je
wachtlijst komt?

e Hoe durf je te verdragen als professional dat jij de oplossing
niet bent?
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Een beweging naar
prestatiedruk

verminderen

Legenda

Oudrs
Jongeren

0BS Haarzicht
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Hogeschool vd.
kunsten Utrecht

Cultuur 19

zorg Utrecht

Sport Utrecht
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Vragen of opmerkingen?

Zijn er nog mensen die we moeten betrekken of heb je
informatie die we echt nodig hebben. Mail ons!

Soewena Smith SoewenaSmith@jeugd.buurtteamsutrecht.nl

Linda Smit Linda@garage2020.nl

Volg ons op
www.Vvieutenversterkt.nl



