Vleuten Versterkt - Het Systeem in Beeld

Je kijkt naar een schematische weergave van de inzichten uit Vleuten Versterkt: hoe behouden we de positieve kanten van
prestatiedruk en laten we de negatieve kanten samen verdwijnen? Klik hier voor de link naar de video met uitleg.
Neem voor vragen contact op met m.potharst@utrecht.nl of lindasmit@garage2020.nl.
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https://www.youtube.com/watch?v=7C_IEbA1UwQ
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