
jongeren met autisme hun talenten laten ontdekken en ontwikkelen
Initiatief van Garage2020 - project WeKickASS!

We Kick ASS! is een project dat zich richt op talentontwikkeling voor jongeren met autisme, 
die moeite hebben op het regulier en speciaal onderwijs omdat het schoolsysteem niet altijd 
voldoende op hen is afgestemd. Soms is de situatie zo dat de jongeren enorm getalenteerd 
zijn en niet naar school gaan. Het ontbreekt hen aan een leeromgeving die helpt talenten te 
ontwikkelen die ze perfect zouden kunnen inzetten in het bedrijfsleven en andere organisaties. 
Daarom heeft Garage2020 samen met partners zoals Combinatie Jeugdzorg en PGZ gewerkt aan 
de Online Talenten Roadmap. 

Zélf laten ontdekken waar hun talenten liggen en welke bedrijven en organisaties daarbij passen, dat is 
het doel van de Online Talenten Roadmap. Het ontwerp is samen met jongeren met autisme gemaakt, 
waardoor het platform aangepast is aan hun wensen.

Bekijk hier de Online Talenten Roadmap!

Hoe werkt het?
De Online Talenten Roadmap is een website waar 
jongeren een aanbod van bedrijven en organisaties 
te zien krijgen in verschillende samenstellingen. 
Daaruit kunnen ze steeds één aanbod kiezen 
dat ze het meeste aanspreekt. Ze zien beknopte 
informatie en een aantal termen die kenmerkend 
zijn voor dat aanbod (bijvoorbeeld ‘programmeren’ 
of ‘buiten’). Door het algoritme achter de roadmap 
worden er, na het doorlopen van voldoende 
keuzes, bedrijven en organisaties getoond die zo 
goed mogelijk bij de jongere passen. Ook worden 
er mogelijkheden getoond waar hij/zij misschien nog niet aan heeft gedacht, om te inspireren en zijn/
haar blikveld te verbreden. Als de jongere geïnteresseerd is in één of meerdere van de initiatieven, kan 
hij/zij rechtstreeks contact opnemen met de betreffende organisatie(s), zelfstandig of met begeleiding.

https://www.garage2020.nl/

http://wekickassroadmap.nl
https://www.garage2020.nl/


Helpt uw bedrijf ook mee?

Interesse of meer informatie?

Na twee jaar van ontwerpen en ontwikkelen is 
eind 2021 de eerste versie van de Online Talenten 
Roadmap getest door jongeren. Met de uitkomsten 
zetten we in op verbetering en doorontwikkeling. Een 
van de te nemen stappen is het verder vullen van het 
platform met organisaties en bedrijven. Zo vergroten 
we de kans dat de jongeren echt een plek vinden waar 
ze hun talenten verder kunnen ontwikkelen. Daarom 
zijn we op zoek naar organisaties en bedrijven 
die zich willen aansluiten bij de Online Talenten 
Roadmap. 

Denk hierbij aan organisaties die jongeren met 
autisme:
• online cursussen/trainingen aanbieden
• een stage of werkplek bieden
• een vrijetijds- of dagbesteding bieden
• een open dag of snuffelstage bieden
• een opdracht kunnen bieden.

In de fase waarin de ontwikkeling zich nu bevindt, betekent uw deelname dat we uw aanbod kosteloos 
op de Online Talenten Roadmap plaatsen. In deze fase van doorontwikkeling en kleinschalig gebruik van 
de website, kan het zijn dat het nog even duurt voordat u aanvragen van jongeren ontvangt. Maar wij 
hebben uw deelname hard nodig! Want zonder deelnemende bedrijven kunnen wij het platform 
niet uitbreiden en kunnen wij het gebruik door jongeren niet opschalen. 

Door uw deelname kunt u:
• jongeren met autisme helpen hun talenten te ontwikkelen
• zorgen dat de talenten waar u behoefte aan heeft in uw organisatie hun weg vinden naar u.

Wilt u eens praten over de mogelijkheden binnen uw organisatie? Neem dan contact op met Marieke 
Peeters of Emma Dhaeze via: m.peeters@combinatiejeugdzorg.nl (06 5312 7425) • emma@garage2020.nl  
(06 2717 0178).

“Organisaties moeten er rekening mee houden dat de begeleiding van de 
jongeren wat extra aandacht en tijd kan vragen.”

De Online Talenten 
Roadmap biedt:
• jongeren met autisme eigen regie bij 

het ontdekken van mogelijkheden 
om hun talenten te ontwikkelen

• een makkelijke route naar 
organisaties en bedrijven waar 
jongeren met talent kunnen 
ontdekken en leren

• een website die aan te passen is naar 
eigen voorkeuren

• matching op basis van 
mogelijkheden en kansen, zonder 
persoonlijkheidsscans

• een actueel aanbod van bedrijven 
en organisaties die maatschappelijk 
verantwoord bijdragen.

https://www.garage2020.nl/
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